
Dado que la facultad únicamente ofrece el 21% de sus plazas en dualidad (10 plazas 
anuales), la selección entre las personas candidatas se hará teniendo en cuenta los 
siguientes criterios: el expediente académico, currículum vitae (formato libre), una carta de 
motivación específica sobre el deseo de participar en el itinerario dual, y una entrevista 

personal con el/la coordinador/a del itinerario. 
Tabla. Criterios de selección de participantes en el Itinerario Dual en Dirección Estratégica  

Criterio Puntuación 

 Expediente académico Grado en Administración y Dirección de empresas 50% 

Nota media del Grado igual o por encima de 9 ptos 50 

Nota media del Grado igual o por encima de 8 ptos y por debajo de 9 ptos  40 

Nota media del Grado igual o por encima de 7 ptos y por debajo de 8 ptos  30 

Nota media del Grado igual o por encima de 6 ptos y por debajo de 7 ptos  20 

Nota media del Grado igual o por encima de 5 ptos y por debajo de 6 ptos  10 

Nota media del Grado por debajo de 5 ptos 0 

 Currículum vitae 20% 

 Carta de motivación participación en el itinerario dual 20% 

 Entrevista personal 10% 

 TOTAL 100% 

Tabla. Criterios asignación de las organizaciones “tipo clústeres” a participantes del Itinerario 
Dual en Dirección Estratégica 

Criterio Puntuación 

 Expediente académico Grado en Administración y Dirección de empresas 50% 

Nota media del Grado igual o por encima de 9 ptos 50 

Nota media del Grado igual o por encima de 8 ptos y por debajo de 9 ptos  40 

Nota media del Grado igual o por encima de 7 ptos y por debajo de 8 ptos  30 

Nota media del Grado igual o por encima de 6 ptos y por debajo de 7 ptos  20 

Nota media del Grado igual o por encima de 5 ptos y por debajo de 6 ptos  10 

Nota media del Grado por debajo de 5 ptos 0 

Carta de motivación específica del/la candidato/a sobre la preferencia de 
empresa-clúster 

40% 

Distancia (km) entre el lugar de residencia del participante, y la 
localización del clúster dónde se realizará la estancia. 

10% 

 TOTAL 100% 



 
 

Tabla. Criterios asignación de empresas a participantes del Itinerario Dual en Dirección 
Estratégica 

Criterio Puntuación 

Expediente académico Grado en Administración y Dirección de empresas 30% 

Nota media del Grado igual o por encima de 9 ptos 50 

Nota media del Grado igual o por encima de 8 ptos y por debajo de 9 ptos  40 

Nota media del Grado igual o por encima de 7 ptos y por debajo de 8 ptos  30 

Nota media del Grado igual o por encima de 6 ptos y por debajo de 7 ptos  20 

Nota media del Grado igual o por encima de 5 ptos y por debajo de 6 ptos  10 

Nota media del Grado por debajo de 5 ptos 0 

Orden de preferencia de proyectos empresariales1 20% 

Empresa seleccionada en primer lugar 20 

Empresa seleccionada en segundo lugar 18 

Empresa seleccionada en tercer lugar 16 

Empresa seleccionada en cuarto lugar 14 

Empresa seleccionada en quinto lugar 12 

Empresa seleccionada en sexto lugar 10 

Empresa seleccionada en séptimo lugar 8 

Empresa seleccionada en octavo lugar 6 

Empresa seleccionada en noveno lugar 4 

Empresa seleccionada en décimo lugar 2 

Carta de motivación específica del/la candidato/a 50% 

TOTAL 100% 

 
 


