
COMPETENCIAS GENERICAS: 

 Interrogar y argumentar sobre la pertinencia de los juicios que se 

emiten y analizar la coherencia de los fundamentos en los que 

se asientan dichos juicios con los principios y valores de la 

acción humanitaria. 

 Afrontar retos difíciles en situaciones cambiantes y novedosas 

sin que sea vea afectado su alto nivel de efectividad de la 

respuesta humanitaria. 

 Contribuir en la consolidación del equipo, favoreciendo la 

comunicación, el reparto equilibrado de las tareas, el clima 

interno y la cohesión. 

 Formular variedad de preguntas y alternativas abiertas para 

comprender mejor el contexto en el que se desarrolla la acción 

humanitaria y generar acciones originales y razonadas. 

 Perseguir eficientemente objetivos y metas trazados, analizando 

y respondiendo a las dificultades y realizando los reajustes 

oportunos en situaciones de crisis humanitarias. 

 Identificar la diversidad social y cultural como un componente 

enriquecedor individual y colectivo, que promueve la 

coexistencia social sin discriminación de género, edad, religión, 

social, política o étnica. 

 
 


