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01. Contexto

— Entender el presente para liderar el futuro
* Geopolitica y gestion de riesgos
o Identificar los factores globales que impactan a las empresasy
conviértelos en oportunidades.
* Entorno econémico
o Aprender a interpretar tendencias y a tomar decisiones estratégicas con
vision de futuro.
* Liderazgo en el siglo XXI
o Descubrir las competencias esenciales para liderar en un mundo en
constante evolucion.

02. Management
— Herramientas clave para la direccion empresarial -

* Finanzas
o Dominar la toma de decisiones basada en datos financieros.
Estrategia, innovacion y Design Thinking
o Disefary ejecutar planes que impulsen la transformacion empresarial.
Tecnologia
o Explorar el impacto de la digitalizacion y su potencial en la gestién
organizacional.
Marketing
o Diferénciarse con estrategias innovadoras para posicionarse en el
mercado.
Compliance
o Integrar el cumplimiento normativo y la responsabilidad corporativa en la
toma de decisiones.
Gobernanza
o Adoptar las mejores practicas en la direccién y control de empresas.
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03. Liderazgo

— Potenciando tu capacidad de influencia

¢ Comunicacion de alto rendimiento
o Aprender a influir, conectar y persuadir con impacto.
¢ Outdoor - Autoconocimiento y liderazgo
o Una experiencia practica para fortalecer tu liderazgo personal.
* Negociacion
o Dominar estrategias para alcanzar acuerdos eficaces y sostenibles.

e Gestion de talento y equipos
o Construye equipos de alto rendimiento con una visidn estratégica.




