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La representacion y participacion de los estudiantes de la

Universidad de Deusto

La cooperacién en la obra educativa a través de la participaciéon y representacion en

los érganos de direccion de la Universidad y de los centros es uno de los derechos

gue corresponde a los estudiantes de la UD tanto de Grado como de Postgrado. Esta
representacion y participacion consiste en que los estudiantes estén representados en cada
centro y en la Universidad. Veamos, brevemente, cémo:

La representacion de estudiantes en las diferentes Facultades de la Universidad de Deusto
corre a cargo de los Delegados y Subdelegados de curso, que son elegidos para cada
curso académico en el mes de octubre / noviembre. La duracion en el cargo se extiende
hasta la celebraciéon de las elecciones del curso siguiente.

Los delegados y subdelegados son los representantes e interlocutores del colectivo de
estudiantes con los profesores y, asimismo, pueden asistir a la direccion de la Universidad

en sus asuntos ordinarios mediante su participacion en la estructura organizativa de

la gobernanza de la UD (ver organigrama). Es a través de estos interlocutores como se
canalizan y tratan todas las peticiones que el colectivo estudiantil estime conveniente elevar
a la direccion del centro o de la Universidad, y es también a través de estos representantes
como los estudiantes de la UD pueden resolver los problemas que surjan en la comunidad
universitaria. De este modo, los delegados/subdelegados son una via de comunicacion entre
los estudiantes y la Universidad.

Los delegados de cada Facultad forman la Camara de alumnos de dicha Facultad que es
un 6rgano colegial a través del cual la representacion de los estudiantes asiste a la direccion
del centro en su funcionamiento ordinario. Ademas, la Camara de alumnos de la Facultad
debe elegir y designar a los estudiantes que les representaran en los 6rganos colegiados de la
Facultad y de la Universidad. Esta funcion representativa se cumple mediante la eleccion en
cada Cémara de alumnos del Delegado y Subdelegado de Facultad, y de los integrantes
de la Cdmara gue participaran en los distintos 6rganos de la Universidad: en el Claustro y
en el Consejo de cada Facultad, ademas de en la Comisiéon de alumnado de la UD y el
Consejo Académico de la UD (ver organigrama).

La UD cuenta con otras iniciativas para la participacién de los estudiantes. En concreto, los
encuentros anuales del Foro Loiola al que se invita a todos los Delegados y Subdelegados
de la Universidad. Esta iniciativa consiste en dedicar una jornada a reflexionar sobre algunas
cuestiones de interés para los estudiantes y, por ende, para la comunidad universitaria.
Previamente, se suelen organizar sesiones informativas.

Asimismo, la representacion estudiantil cuenta con recursos para la comunicacion electrénica
y el apoyo de los centros para utilizar salas o aulas para reuniones. Desde el curso 2011/12
es posible solicitar, en los titulos de Grado y de Postgrado, el reconocimiento en ECTS por
desempeiiar la labor de Delegado/Subdelegado. Para obtener el reconocimiento de
esta actividad se evalUan las competencias genéricas de Liderazgo, Trabajo en equipo y
Comunicacion interpersonal (solicitar informacion al respecto).

Delegado y Subdelegado: algunos rasgos y atribuciones

Esta claro que la figura clave en el sistema de representacion de los estudiantes de la UD
son el Delegado y Subdelegado de cada curso pues hasta ellos deben llegar todos los
asuntos que son tratados en la comisién y en los érganos colegiados para que sea posible la
informacién y la participacion de los estudiantes en la vida cotidiana de la UD.



En este sentido, los Delegados y Subdelegados que acudieron al Foro Loiola 2012,
consideraron que algunos de los rasgos propios de un/a Delegado/a UD deberian ser:

¢ Una persona empatica, abierta, realista, responsable y con capacidad de hablar en
publico y comunicar.

¢ Una persona integra, comprometida y dispuesta a trabajar en equipo.

¢ Una persona capaz de defender los intereses de los estudiantes, del grupo, mas alla
de sus propios intereses.

¢ Una persona reconocida por sus companeros, y que tenga valor/autoridad para
hablar con profesores o autoridades académicas.

¢ Una persona que asuma la representatividad que conlleva su cargo para contribuir al
bienestar de su curso, de su Facultad y, en definitiva de la UD.

En la medida de lo posible, las atribuciones de los Delegados deberian ser:

e Conocer, observar y transmitir a sus comparieros la normativa vigente.

¢ Informar a sus comparfieros sobre las cuestiones relativas a los estudiantes.

¢ Fomentar la participacion de los estudiantes en las actividades universitarias.
¢ Intermediar entre los alumnos, los profesores y las autoridades académicas.
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Deustuko Unibertsitateko ikasleen ordezkaritza eta partaidetza

Unibertsitateko eta zentroetako zuzendaritza-organoen partaidetzaren eta ordezkaritzaren
bidez, hezkuntza-lanean parte hartzea DUko graduko eta graduondoko ikasleek duten
eskubideetako bat da. Horrela, ikasleak zentro bakoitzean eta Unibertsitatean egongo dira
ordezkatuta. Hementxe, labur-labur, zelan egongo diren ordezkatuta:

Deustuko Unibertsitateko Fakultateetako ikasleen ordezkaritza taldeko ordezkariek eta
ordezkariordeek betetzen dute. Ordezkariak eta ordezkariordeak ikasturte bakoitzerako
aukeratzen dira urrian / azaroan. Karguak hurrengo ikasturteko hauteskundeetara arte
irauten du.

Ordezkariak eta ordezkariordeak ikasleen ordezko solaskideak dira irakasleekin, eta,

era berean, Unibertsitateko zuzendaritzara bertaratu daitezke ohiko kontuetan, DUko
gobernantzaren erakunde-egituran parte hartuz (ikusi organigrama). Solaskide horien bidez
bideratzen eta aztertzen dira ikasleek zentroko edo Unibertsitateko zuzendaritzari egin

nahi dizkioten eskariak. Gainera, ordezkari horien bidez, DUko ikasleek unibertsitateko
elkartean dauden arazoak ebatzi ditzakete ordezkaritzaren bidez. Horrela, ordezkariak eta
ordezkariordeak ikasleen eta Unibertsitatearen arteko komunikabide dira.

Fakultate bakoitzeko ordezkariek Fakultate horretako ikasleen ganbera osatzen dute.
Ganbera hori kide anitzeko organoa da, eta, horren bidez, ikasleen ordezkaritza zentroko
zuzendaritzara bertaratzen da, ohiko funtzionamenduan. Gainera, Fakultateko ikasleen
ganberak Fakultateko eta Unibertsitateko kide anitzeko organoetan ordezkatuko dituzten
ikasleak aukeratu eta izendatu behar ditu. Ordezkaritza ikasleen ganbera bakoitzeko
Fakultateko ordezkariaren eta ordezkariordearen hautaketaren bidez beteko da, bai

eta Unibertsitateko hainbat organotan parte hartuko duten ganberako kideez ere: Fakultate
bakoitzeko Klaustroan eta Kontseiluan, bai eta DUko lkasleen Gaietarako Batzordean eta
DUko Kontseilu Akademikoan ere (ikusi organigrama).

DUk ikasleek parte hartzeko beste ekimen batzuk ere baditu. Zehatz esateko, Loiola
Foroaren urteroko topaketak; Unibertsitateko ordezkari eta ordezkariorde guztiak
gonbidatzen dira. Ekimen honen helburua da ikasleen eta, beraz, unibertsitateko elkartearen
interesekoak diren gai batzuen gainean hausnartzea. Aurretik, informazio-saioak antolatzen
dira.

Era berean, ikasleen ordezkaritzak hainbat baliabide ditu komunikazio elektronikorako, eta
zentroen laguntza du, bilerak egiteko aretoak edo gelak erabiltzeko. 2011/12 ikasturtetik,
graduko eta graduondoko tituluetan, ordezkariaren edo ordezkariordearen lana
egiteagatiko ECTSak aitortzeko eskatu daiteke. Jarduera hori aitortzeko, lidergoaren,
taldeko lanaren eta pertsona arteko komunikazioaren gaitasun orokorrak ebaluatzen
dira (eskatu informazioa).

Ordezkaria eta ordezkariordea: zenbait ezaugarri eta esleipen

Argi dago DUko ikasleen ordezkaritza-sistemen irudi nagusia ikasturte bakoitzeko ordezkaria
eta ordezkariordea izango direla; izan ere, komisioan eta kide anitzeko organoetan aztertzen
diren kontu guztien berri izan behar dute, ikasleen informazioa eta partaidetza DUko
eguneroko bizitzan posible izateko.



Hori horrela, Loiolako 2012 Forora joan ziren ordezkari eta ordezkariorde guztiek uste izan
zuten DUko ordezkari baten berezko ezaugarrietako batzuek hauexek izan behar
dutela:

¢ Enpatikoa, irekia, errealista, arduratsua eta jendaurrean hitz egiteko eta
komunikatzeko gaitasuna izan behar du.

¢ Zuzena, konprometitua eta taldean lan egiteko prest egon behar du.

e Bere interesez harago, ikasleen eta taldearen interesak defendatzeko gai izan behar du.
o [kaskideen esker ona izan behar du, bai eta irakasleekin edo agintari akademikoekin
hitz egiteko balioa edo ahamena ere.

¢ Ordezkaritza bere gain hartu behar du, bere ikasturtearen, Fakultatearen eta, azken
batean, DUren ongizateari laguntzeko.

Ahal den neurrian, ordezkarien esleipenek hauexek izan behar dute:

¢ Indarrean dagoen araudia ezagutu, aztertu eta ikaskideei jakinaraztea.

o |kasleei buruzko kontuen berri ematea ikaskideei.

o [kasleek unibertsitateko jardueretan parte har dezaten sustatzea.

o |kasle, irakasle eta agintari akademikoen arteko bitartekotza-lanak egitea.

DU-KO Kontseilu Akademikoa

III()U-IKO lkasleen Fakultateko Fakultateko
asbeen gaietarako kontseilua klaustroa
Ganbera batzordea LOIOLAKO
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