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Modalidad
HUMANISMOYSOCIEDAD

Opciones criticas ante los retos del mundo global

e Pretende promover la reflexidon critica y la racionalidad ética ante los retos econdmicos,
politicos, sociales, culturales y ambientales del proceso contemporaneo de globalizacion,
evaluando las diversas alternativas para afrontarlos, sus fundamentos y las consecuencias de
su aplicacion para los sectores mas vulnerables.

e Busca que el alumnado reconozca las responsabilidades que, frente a los distintos retos, le
corresponden como ciudadano y como profesional.

Introduccioén a la Ayuda Humanitaria Internacional

¢ Introduce al alumnado en la accidon humanitaria internacional no solo como una expresion
del valor universal de la solidaridad entre las personas y un imperativo moral, sino también
como un area profesional que requiere personas cualificadas y competentes.
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Modalidad
DIALOGO INTERRELIGIOSO

Oriente y Occidente en sus grandes tradiciones religiosas

e Muestra la realidad pluriforme del fenédmeno religioso y busca su comprensién en la
sociedad actual.

¢ Pretende capacitar al alumnado para integrarse en un mundo cada vez mas globalizado,
donde el encuentro entre las diversas culturas y religiones es ineludible.

Biblia y cultura

e Muestra cémo la Biblia no es patrimonio exclusivo de un grupo religioso, sino que forma
parte del acervo cultural de la humanidad, y que su influjo ha sido sobresaliente en la
cultura occidental.

e Se acerca a temas fundamentales, examina el origen y composicion de los textos y aprende
a leerlos con una mente critica y abierta.

Experiencia de Dios: una aproximacion cristiana

e Se acerca a la experiencia de Dios a través de la persona de Jesus de Nazaret y la religidn
cristiana. El acercamiento se aborda desde perspectivas antropolégica, biblica, espiritual y
ética.
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Modalidad
APRENDIZAJEY SERVICIO1

Participacion social y valores

Objetivo: e Secentra en la exclusién social, colaborando en organizaciones que luchan contra
ellay acompaiiandoa las personas en situacién o riesgo de exclusién.

Dedicacidn: e Deseptiembreamayo.
e 100 horas de participacién en los centros.
¢ 50horasdeformacién en el aulay trabajo personal.

Horarios: e Formaciénenelaula: en horario lectivo (1¢"y 22 semestre).
e Servicioenlos centros: fuera del horario lectivo.

Ciudadania para el cambio social

Objetivos: e Secentra en el desarrollo de una ciudadania comprometida, responsable y
participativa.
¢ Profundiza en el desarrollo personal, la dimensién comunitaria y la justicia social
desde una experiencia de participacion ciudadana orientada a la transformacion de
larealidad.

Dedicacién: e Defebreroamayo (22semestre).
e Realizacién de un plan de incidencia social para responder a un reto que les plantee una
organizacion que trabaja con realidades de exclusion o en procesos de transformacién
politico-social. Se requiere 3 sesiones de trabajo con la organizacién

Horarios: e Formacién en elaula: en horario lectivo (22 semestre).
e Participacionciudadana: sesiones de trabajo con la organizacion fuera del horario
lectivo.

Liderazgo ighaciano?

Objetivo: e Con inspiracidn cristiana y fundamentada en la tradicidn espiritual de la Compaiiia
de Jesus, pretende complementar y fortalecer los procesos de formacion integral
que ofrece la Universidad de Deusto para quienes estén interesados e interesadas
en desarrollar competencias en el ejercicio de un liderazgo ignaciano alrededor de
tres ejes temadticos: identidad ignaciana, herramientas de liderazgo y formacién
sociopolitica.

Dedicacién: e Deseptiembreamayo
e Experienciadesolidaridady Ejercicios Espirituales.

Horarios: e Formacién en elaula: en horario lectivo (1°"y 22 semestre).
¢ Fueradel horario lectivo: Experiencia de solidaridad (semana intersemestral) y
Ejercicios Espirituales (Semanade Pascua).

1 Cursar una asignatura de esta modalidad es requisito para acceder al Honors Program en las titulaciones en que
existe esta mencion.
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2 En esta asignatura es preciso que el o la estudiante tenga una entrevista personal con Peio Azpitarte antes de la
asignacion. Contacto: pazpitar@deusto.es
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